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LEADERSHIP COMPETENCE – Modul 1 

 Führungs-Typ & -Kompetenzen  
 
 

Bedarf  
Führung beginnt mit Selbstführung! Zu wissen welche Kompetenzen als Führungskraft 
notwendig sind und sich der eigenen Stärken & Schwächen bewusst zu sein, ist wichtig, 
um als Leader authentisch wahrgenommen zu werden und Basis für positives 
Leadership. Führung bedeutet Menschen gemäß ihren Persönlichkeitstypus passend 
einzusetzen, um Mitarbeiter-Potenziale effektiv zu nützen und eine nachhaltige 
Motivation zu erreichen.  
 

Ziel  
…ist es jeder Führungskraft zu vermitteln, wie wichtig Persönlichkeits-Entwicklung und 
Selbstreflektion für ein gelingendes Leadership ist. Die verschiedenen Persönlichkeits-
Typen erkennen und die Kommunikation darauf abzustimmen. Analysen helfen bei 
einer neutralen Sichtweise auf das eigene Führungsverhalten. 
 

Inhalte  
• Was macht Persönlichkeit aus?  

• Welche Kompetenzen brauchen Führungskräfte? Kompetenz-Analyse  

• Leadership Potenzial- & Motivatoren-Analyse von Scheelen  

• Stärken & Schwächen erkennen mit der CliftonStrengths-Online-Analyse 

• Persönlichkeits-Typ-Analyse von Alchimedus® für ihr Team 

• Die eigenen Motivatoren reflektieren und Übertreibungen und Defizite erkennen.  

• typgerecht kommunizieren  
 

Nutzen  
• Selbstreflektierte und positiv eingestellte Führungskräfte, die sich ihrer Stärken & 

Schwächen bewusst sind, haben einen wichtigen Einfluss auf eine gelingende 
Zusammenarbeit im Unternehmen. 

• Das eigene Verhalten und das anderer verstehen und typbezogen = wirksam 
kommunizieren.  

• Führungskräfte, die mit dem Werkzeug Typologie gut umgehen können, wissen 
worauf sie in Gesprächssituationen achten sollen und welche MitarbeiterInnen sich 
für bestimmte Tätigkeiten am besten eignen.  
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Dauer: 16 LE  

Termin:  09.09. & 10.09.2024  

Teilnehmer:  max. 8  

Anmeldung: https://www.apw-system.com/kontakt 

Ort: Hotel Retter, 8225 Pöllauberg 
Übernachtung mit Frühstück (Sonderkondition in Verbindung mit dem 
Workshop) 160,- € inkl. MwSt. 

 

Seminarpauschale:    1.340,-- € exkl. MwSt.  – Pauschale inkludiert: 
➢ inkl. MDI-Führungs-Typ-Analyse  
➢ CliftonStrengths-Stärken-Analyse  
➢ komplette Verpflegung 

 
Hotelkosten:   160,-- € inkl. MwSt. - für Übernachtung mit Frühstück 
 

TrainerInnen:   
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Veranstalter 
apw-system GmbH 
7532 Litzelsdorf, Marktstraße 83 
info@apw-system.com 
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